
 

 

 

České vysoké učení technické v Praze - Rektorát 

hledá vhodné kandidáty / kandidátky na pracovní pozici: 

 

vedoucí odboru veřejných zakázek 
 

 

Požadujeme: 

• VŠ magisterské vzdělání – obor právo, 

• podrobná znalost zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek včetně znalosti 

judikatury  - minimálně 5 let praxe 

• manažerské zkušenosti a zkušenosti s řízením týmu lidí - minimálně 3 roky praxe 

• zkušenosti s nastavováním metodiky veřejných zakázek a nákupních procesů 

• schopnost poskytovat legislativní a metodickou podporu v oblasti VZ 

• schopnost týmové spolupráce, spolehlivost a výborné komunikační dovednosti 

• analytické a organizační schopnosti 

• chuť nalézat komplexní a efektivní řešení 

• zkušenosti a orientace v oblasti využívání fondů EU a národních dotačních a grantových 

programů velkou výhodou 

• zkušenosti se školeními v oblasti VZ výhodou 

 

Nabízíme: 

• 6 týdnů dovolené 

• flexibilní pracovní doba 

• stravovací paušál 

• MultiSport karta 

• příspěvek zaměstnavatele na produkty spoření na stáří 

• možnost parkování  

 

Nástup dle dohody 

Termín zasílání přihlášek do 7.4.2025 

 

Přihláška musí obsahovat: 

• strukturovaný profesní životopis s přehledem dosavadní praxe  

• motivační dopis v rozsahu max. A4 

 

Přihlášky zasílejte k rukám vedoucí zaměstnaneckého oddělení Rektorátu ČVUT v Praze paní 

Pavlíně Mastné na adresu: pavlina.mastna@cvut.cz nebo osobně na podatelně Rektorátu ČVUT 

v Praze, Jugoslávských partyzánů 1580/3, 160 00 Praha 6. 
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